
C o p y r i g h t ©  K i r s t i n e  F r a t z  Z e i t g e i s t  F o r s c h u n g

Z eitge i s t  I nte l l igen z  
für HR und Führung



C o p y r i g h t ©  K i r s t i n e  F r a t z  Z e i t g e i s t  F o r s c h u n g

Was bewegt uns? 

Wie verändert Zeitgeist die Arbeit, die Familie, das Leben?

Wo kommt es her wo will es hin?  

Welche Normen verändern sich durch Zeitgeist in neue Kategorien?

Zukunft gestalten



Wo  ko m m t  s i e  h e r,  w o  w i l l  s i e  h i n ?

D i e  A r b e i t  v o n  M o r g e n
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Zeitgeist Intelligenz entsteht im Dazwischen unserer Kultur. 

Das sichtbare Betriebssystem  unserer Kultur. 

Ein Bauplan von Normen, Werten und Regeln.

Das unsichtbare Betriebssystem unserer Kultur. 

Das Dazwischen von Sehnsucht , kultureller Psychologie, kulturellem Kapital.

Zukunft gestalten



Z E I T G E I S T
D e r  B a u p l a n  
N o r m e n  /  W e r t e

D a s  D a z w i s c h e n   
S p a n n u n g  /  S e h n s u c h t  

  N e u e  k u l t u r e l l e  P s y c h o l o g i e



 N e u e s  k u l t u r e l l e s  K a p i t a l

Z E I T G E I S T

 N e u e  K a t e g o r i e n

 N e u e  k u l t u r e l l e  H e i m a t  
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Mehr Konfliktkarte als Trendbericht
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Verhaltenskritik vs Verhältniskritik - Was bewegt uns?

Die neuen Versprechen für ein gelingendes Leben verstehen -  

Was ist das leere Feld der Sehnsucht? 

Probleme auch auf Zeitgeist Ebene erforschen, bevor man sie löst - 

Wo kommt es her wo will es hin?

Die kulturelle Strategie 
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Relevanz und Resonanz zwischen Mitarbeitern und Unternehmen.

Der neuen kulturellen Psychologie eine Heimat geben

Lösungen für das Dazwischen schafft neue kulturelle Sicherheit.

Führungsqualität bestimmt Lebensqualität und damit auch die Gesundheit.

Erfolgsversprechen an die neuen Ambitionen anpassen.

Das kulturelle Kapital
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Das Frühwarnsystem für Leben, Markt und Wirtschaft.
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